I PARQUE CIENTIFICO
E TECNOLOGICO
DO SUL DA BAHIA

TERMO DE REFERENCIA n° 07/2026

Ref.: Contratacd@o de pessoa juridica para atuagdo como Analista de Relagdes

Institucionais e Governang¢a do Parque Cientifico e Tecnoldgico do Sul da Bahia

(PCTSUI).
Responsavel: Cristiano Villela Dias
Unidade: Administragdo
lIhéus, 18 de margo de 2026
1. Identificagéo

O Parque Cientifico e Tecnolégico do Sul da Bahia (PCTSul) € uma iniciativa
orientada ao desenvolvimento regional, voltada & articulagdo entre empresas,
poder publico, instituigdes de ciéncia e tecnologia e a sociedade, com o objetivo
de estimular inovagdo, empreendedorismo e solugdes para a valorizagdo da
matriz produtiva do Sul da Bahia.

O PCTSul atua na gestdo e execugdo de projetos, na articulagdo de parcerias e
na oferta de servigos e programas que fortalecem o ecossistema de inovagdo
regional, operando sob padrdes de transparéncia, conformidade e eficiéncia
administrativa.

Por meio deste Termo de Referéncia, o PCTSul realizard a contratagdo de pessoa
juridica para exercer a fungdo de Analista de Relagdes Institucionais e
Governanga, com reporte direto ao Diretor-Presidente, responsavel por gerir os
processos de governanga corporativa e apoiar o Diretor-Presidente na gestéo
de parcerias e captagdo de recursos. A agenda de trabalho poderd ser
combinada com a lideranca, permitindo modelos hibridos ef/ou jornada
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reduzida, conforme necessidade do Parque e disponibilidade do(a)
contratado(a).

2.  Justificativa/objetivos

O fortalecimento da governanga corporativa e das relagdes institucionais é
condicdo necessdria para sustentar a expansdo das atividades do PCTSul,
assegurar previsibilidade e disciplina dos processos decisérios, aprimorar
registros e rotinas de deliberagdo, e sustentar a transparéncia institucional. A
fungcdo também é estratégica para organizar a interlocu¢gdo com membros,
conselheiros, apoiadores e financiadores, fortalecer parcerias e apoiar a
captacdo de recursos.

O objetivo deste termo é a contratag@o de pessoa juridica (uma vaga), em
posicdo fixa, para atuar como Analista de Relagdes Institucionais e Governancga
do PCTSul, com reporte direto ao Diretor-Presidente, responsdvel por gerir os
processos de governanga corporativa e apoiar a gestdo de parcerias e
captacdo de recursos, conforme responsabilidades detalhadas neste
documento.

3. Responsabilidades

As responsabilidades do(a) contratado(a) incluem:

()  Assegurar o funcionamento dos 6rgdos de governanga (Assembleia e
Conselho de Administracdo): convocacdes, preparacdo de pautas, atas e
registros;

()  Manter atualizado o calenddrio corporativo;

()  Apoiar o Diretor-Presidente na realizag&o dos rituais internos de gestdo;
(Iv) Manter comunicagdo frequente com membros, conselheiros e
apoiadores;

(V)  Produzir material de comunicagdo regular para membros, conselheiros e
time interno;

(V1) Fazer o cascateamento das decisées para as dreas executivas;
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(Vi) Manter atualizado o backlog de deliberacées e apoiar a prestacdo de
contas institucional;

(Vi) Garantir boas praticas de governanca e transparéncia;

(IX) Apoiar estratégias de captacdo de recursos e parcerias institucionais;

(X) Apoiar relagées com financiadores, parceiros publicos e privados.

4.  Perfil profissional

E desejavel que o(a) profissional/empresa contratada possua:

()  Formagé&o superior completa em Administragéo, Direito, Relagoes
Internacionais, Ciéncias Sociais, Gestdo PuUblica ou dreas correlatas; pos-
graduacdo serd considerada diferencial;

()  experiéncia comprovada em rotinas de governanca corporativa serdo
diferencial: apoio a Conselho e Assembleiq, prepara¢cdo de pautas, organizagdo
de documentacdo, atas e registros;

()  boa capacidade de organizagdo, controle de prazos e manutengéo de
calenddrios corporativos e backlogs de deliberacgdes;

(IV) excelente comunicagéo escrita e verbal, com habilidade para produzir
materiais de comunicagdo institucional e realizar o cascateamento de decisoées;
(V) familiaridade com boas prdaticas de transparéncia, integridade,
conformidade e prestacdo de contas, em ambientes com mudltiplos
stakeholders;

(V) capacidade de relacionamento e articulagéo com financiadores,
parceiros publicos e privados, apoiadores e membros, com postura institucional.

5. Prazo do Contrato

A pessoa juridica selecionada iniciard suas atividades junto ao PCTSul por meio
de contrato PJ com prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado mediante avaliagcdo de desempenho e interesse das partes.
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6. Remuneracgdo e Beneficios

A Associagd@o Parque Cientifico e Tecnoldgico do Sul da Bahia remunera seus
colaboradores de acordo com a fungdo e o mercado; no entanto, ndo
divulgamos os valores oferecidos.

7. Supervisdo

A supervisdo direta da execucdo dos servicos do(a) Analista de Relacées
Institucionais e Governancga serd de responsabilidade do Diretor-Presidente do
PCTSul.

As empresas interessadas devem enviar o breve curriculo e proposta para o e-
mail cristiano_villela@pctsb.org até o dia 03/04/2026, com o assunto: “TdR n°
07/2026 - Andlista de Relagées Institucionais e Governanga”. Ndo seréo
considerados curriculos enviados fora do prazo. Todos os candidatos ser&o
avaliados pela Associacéo Parque Cientifico e Tecnoldégico do Sul da Bahia. A
selecdo serd realizada com base na andlise curricular e proposta.
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