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POLÍTICA ANTICORRUPÇÃO 

 

Nossa organização possui uma política de denúncia de fraudes que permite que 

funcionários e outras pessoas relatem qualquer suspeita de fraude, desperdício ou 

uso indevido de recursos ou bens da organização. 

 

As denúncias podem ser feitas de forma anônima ou não, por e-mail, para qualquer 

um dos membros do conselho da Associação. A lista de e-mails disponíveis para 

denúncia é a seguinte: 

 

fabricio.forgerini@ufsb.edu.br 

daniel.piotto@ufsb.edu.br 

mjvfontes@uesc.br 

svmatarazzo@uesc.br 

jalvaro.hora@ifba.edu.br 

amandamendes@ifba.edu.br 

biano.neto@ifbaiano.edu.br 

cinira.farias@ifbaiano.edu.br 

lajah.calasans@secti.ba.gov.br 

ricardo.gomes@arapyau.org.br 

vinicius.ahmar@arapyau.org.br 

presidencia@sinec.org.br 

contato@sinec.org.br 

virginia.camargos@veracel.com.br 

wilsonandrade@terra.com.br  

guilherme.cmoura@gmail.com 
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aloisio.junior@senarbahia.org.br 

 marcelo.dultra@bamin.com.br 

ramon.chalhoub@bamin.com.br 

jalfredo@cepedi.org.br 

annapaula.losi@aipc.com.br 

 

Além disso, temos uma política contrarretaliação, garantindo que indivíduos que 

denunciem fraudes de boa-fé não sofram quaisquer consequências adversas. Isso 

assegura um ambiente seguro e transparente para todos os membros de nossa 

organização. 


